Aaftink & Rodenburg

carriere begeleiders

Krachtige sollicitatietraining ‘Mijn Jobpitch’

"Ik word werkloos en zoek een andere baan.”

"Ik ben werkloos en zoek werk.”

“Hoe maak ik een goede kans op een baan gezien de huidige economische crisis?”
“Mijn situatie is erg specifiek. Hoe zorg ik er voor dat werkgevers mij uitnodigen?

o

Solliciteren is topsport.
En jij wilt toch ook winnen?

‘Mijn Jobpitch’ is een uiterst krachtige driedaagse training waarin slagvaardig solliciteren en netwerken
centraal staan. Daarbij gaan wij tijdens de training een persoonlijk presentatiefilmpje, jouw jobpitch,
op professionele wijze opnemen die je op eenvoudige wijze kunt gebruiken tijdens het solliciteren.

Een beeld zegt namelijk meer dan duizend woorden!

De doelgroep

Mijn Jobpitch is bij uitstek geschikt voor mensen die als werkzoekend staan ingeschreven bij het
UWYV en die graag weer aan het werk willen.
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Het trainingsprogramma

‘Mijn Jobpitch’ is een driedaags trainingsprogramma binnen een periode van vier weken.
De nadruk in de trainingen ligt vooral op ‘jezelf presenteren!’.

Het programma bestaat uit de volgende onderdelen:

. Netwerktraining
Netwerken is een van de belangrijkste onderdelen van de ontwikkeling van een carricre.
Dit geldt voor ervaren personen uit zowel het bedrijfsleven als uit de not-for-profit en
overheidssector. Maar dit geldt ook voor starters op de arbeidsmarkt die zich in hoge mate
gespecialiseerd hebben. Een groot deel van de vacatures wordt vervuld zonder dat ervoor
geadverteerd wordt en zonder de hulp voor een bureau van werving en selectie.
Deze vacatures worden vaak vervuld te netwerken.
“ Netwerken” is net werken; maar wat is het en hoe gaat dat in zijn werk? Doelstelling van
deze training is effectief te leren netwerken.

. Sollicitatietraining
Solliciteren is voor velen niet gemakkelijk. De meeste mensen hebben er weinig ervaring mee.
Om een vergelijking te maken: hoe vaak verkoop je een huis? De meeste mensen laten de
[ver]koopakte van hun huis door een deskundige opmaken. Het belang is immers aanzienlijk
en dan weet je zeker dat het goed gaat.
Bij solliciteren is dat lastiger.
Solliciteren moet je zelf doen. Maar: hoe zorg je dat je het zo goed mogelijk doet?
Op deze vraag geeft deze training een antwoord.

. Training persoonlijke presentatie
Dit onderdeel is enerzijds ter ondersteuning van de persoonlijke presentatie tijdens

sollicitatiegesprekken en anderzijds ter voorbereiding op de opname persoonlijke presentatiefilm.

Er wordt aandacht besteed aan verbale en non verbale communicatie, het oefenen van pitches
en personal branding (hoe jezelf te onderscheiden).

. Opname presentatiefilm
’Mijn Jobpitch’ is een korte, krachtige, professioneel opgenomen presentatiefilm van circa
een minuut. In deze film vertellen werkzoekenden meer over zichzelf.
Wat ben ik, wat kan ik en wat wil ik?
De film dient als toevoeging op het CV en biedt de P&O-er de kans een potentiéle werknemer
al een beetje te leren kennen. ‘Mijn Jobpitch’ is daarom drieledig: de recruiter krijgt
een gevoel bij iemand, wat de persoon te bieden heeft, en ‘Mijn Jobpitch’ maakt de sollicitatie.
Het vergroot de kans namelijk aanzienlijk uitgenodigd te worden voor een eerste gesprek.
Het filmpje wordt op een website geplaatst en de deelnemer ontvangt een unieke link die
hij of zij zelf kan gebruiken bij sollicitaties, maar bijvoorbeeld ook kan laten gebruiken door
bijvoorbeeld de werkcoach of uitzendbureau.
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De trainers

De trainers van ‘Mijn Jobpitch” hebben allen hun sporen verdiend in het bedrijfsleven met het
werven en selecteren van medewerkers. De trainers praten niet alleen over succesvol solliciteren,
maar verdiepen dit vanuit hun praktijkervaring. Met hun ins en outs doet de deelnemer zijn voordeel.

Resultaten
Deelname aan de training ‘Mijn Jobpitch’ levert u op:

. Een professionele brief en dito CV;

. Een persoonlijke presentatiefilm en half jaar hosting via de website
. Oefening in en kennis over netwerken en het geven van pitches

. Oefening in en kennis over effectieve sollicitatiegesprekken;

. Oefening in en kennis over persoonlijke effectiviteit en presentatie;
. Inzicht in belemmerende aspecten en hoe hierop te anticiperen.

Kortom: aan het einde van de training kan de deelnemer zich op een effectieve en efficiénte manier
presenteren naar de werkgever.

De deelnemer weet waarvoor hij staat en is zich bewust van de manier waarop hij communiceert en
wat de buitenwereld van hem te zien krijgt.

Data
De training ‘Mijn Jobpitch” wordt op diverse locaties in het land praktisch elke maand gegeven.
Een overzicht van de data treft u aan op www.aaftink-rodenburg.nl

De opbouw is als volgt:
. Eerste week  een dagdeel netwerktraining
. Tweede week twee aaneengesloten dagdelen sollicitatietraining
. Derde week  een dagdeel training persoonlijke presentatie en dagdeel opname
presentatiefilm (zelfde dag)
. Vierde week  een dagdeel netwerktraining en afsluiting
Kosten

De kosten voor een open inschrijving voor ‘Mijn Jobpitch’ is € 1.495,= exclusief BTW.
De kosten voor een groep op locatie is per persoon € 1.395,=.
Aan de training kunnen minimaal vier en maximaal acht deelnemers meedoen.

Contact

Aaftink & Rodenburg Carrierebegeleiders
Bisonspoor 1212

3605 KZ Maarssen

Tel.: 0346 587880
www.aaftink-rodenburg.nl
info@aaftink-rodenburg.nl
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